
内建院发字〔2022〕2号

各部门、各单位：

根据自治区教育厅职成处《关于职业教育“提质培优行动

计划”2022年学校绩效进度填报工作的通知》要求，经研究，

启动学院绩效填报工作。

请“提质培优行动计划”各责任部门牵头组织绩效平台填

报，按平台要求于9月30日前完成平台材料上传。平台地址、账

号和密码通过OA已发送责任部门负责人。填报工作联系人：樊

文广，联系电话：6604076。

附件：学院“职业教育提质培优行动计划”责任部门一览表

发展规划及重点项目办公室

2022年9月20日



附件：

学院“职业教育提质培优行动计划”责任部门一览表

序号 工作任务
承接

数量
责任部门

1
加强职业教育研究，构建中国特色职业教育的思想

体系、话语体系、政策体系和实践体系
-- 宣传部

2
按照师生比不低于 1:350 的比例核定专职思政课教

师岗位
-- 人事处

3

3.1 培育 200 所左右“三全育人”典型学校 1
学工处/

团委

3.2 培育遴选 100 个左右名班主任工作室 1 学工处

3.3 遴选 100 个左右德育特色案例 1 团委

4

4.1
培训 10000 名左右德育骨干管理人员、思政课专任

教师
6

团委/马克思

主义学院

4.2 遴选 100 个左右思政课教师研修基地 1
马克思主义

学院

4.3 分级培育遴选 1000 个左右思想政治课教学创新团队 2
马克思主义

学院

4.4 10000 个左右思想政治课示范课堂 4
马克思主义

学院

4.5
10000 个左右具有职业教育特点的课程思政教育案

例
5 教务处

11
11.1遴选 300 所左右省域高水平高职学校 1

发展规划与

重点项目办

11.2遴选 600 个左右省域高水平专业群 2 教务处

15
支持职业学校承担更多培训任务，实现优质职业学

校年职业培训人次达到在校生规模的 2倍以上
--

继续教育

学院

16 推进 1+X 证书制度试点 -- 教务处

17
引导职业学校和龙头企业联合建设 500 个左右示范

性职工培训基地
2

继续教育

学院

18

18.1遴选 200 个左右示范性继续教育基地 1
继续教育

学院

18.22000 门左右优质继续教育网络课程 3
继续教育

学院

18.3
遴选 500 个左右社区教育示范基地和老年大学示范

校
1

继续教育

学院

22
依托国有企业、大型民企建立 1000 个左右示范性教

师企业实践流动站
8

教师发展

中心

23
打造 500 个左右实体化运行的示范性职教集团（联

盟）
1 教务处

25
推动建设 300 个左右具有辐射引领作用的高水平专

业化产教融合实训基地
1 教务处



36 36.2专业教师中“双师型”教师占比超过 50% 1
教师发展

中心

37
校企共建“双师型”教师培养培训基地和教师企业

实践基地
--

教师发展

中心

40 实施现代产业导师特聘岗位计划 --
教师发展

中心

41 遴选一批国家“万人计划”教学名师 1
教师发展

中心

42 遴选 360 个国家级教师教学创新团队 2
教师发展

中心

43 43.1
遴选 10000 种左右校企双元合作开发的职业教育规

划教材
20 教务处

44 建立职业学校人才培养方案公开制度 -- 教务处

45 建立健全国家、省、校三级教学能力比赛机制 --
教师发展

中心

46 遴选 1000 个左右职业教育“课堂革命”典型案例 2 教务处

47

落实《职业院校数字校园规范》，研制校本数据中

心建设指南，指导职业学校系统设计学校信息化整

体解决方案

--
信息网

络中心

48
建立健全共建共享的资源认证标准和交易机制，推

进国家、省、校三级专业教学资源库建设应用
-- 教务处

49
49.1遴选 300 所左右职业教育信息化标杆学校 1

信息网络

中心

49.2遴选 100 个左右示范性虚拟仿真实训基地 2 教务处

50
面向公共基础课和量大面广的专业（技能）课，分

级遴选 5000 门左右职业教育精品在线开放课程
3 教务处

51
支持职业学校到国（境）外办学，培育一批“鲁班

工坊”
--

国际交流和

合作中心

53
实施职业院校教师教学创新团队境外培训计划，选

派一大批专业带头人和骨干教师出国研修访学
--

国际交流和

合作中心

54 推进“中文＋职业技能”项目 --
国际交流和

合作中心


